Zarzadzenie Nr 218/2025
Burmistrza Gminy Zukowo
z dnia 25 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury i Sportu
w Zukowie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz.
U. z 2025 r., poz. 1153), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (j.t. Dz. U. z 2024 r., poz. 87),

Burmistrz Gminy Zukowo
zarzadza, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Osrodka Kultury i Sportu w Zukowie.
2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Ogloszenie o konkursie, o ktorym mowa w § 1 podlega:

1) podaniu do wiadomosci pracownikom O$rodka Kultury i Sportu w Zukowie, w sposéb
przyjety w tej instytucji,

2) zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zukowie,

3) zamieszczeniu na stronie internetowej www.zukowo.pl, www.okis-zukowo.pl oraz na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zukowie tj. www.bip.zukowo.pl,

4) zamieszczeniu na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Zukowie.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

Mariola Zmudzinska


http://www.zukowo.pl/
http://www.okis-zukowo.pl/
http://www.bip.zukowo.pl/

Zalacznik

do zarzadzenia nr 218/2025
Burmistrza Gminy Zukowo

z dnia 25 listopada 2025 r.

URZAD GMINY W ZUKOWIE
UL. GDANSKA 52, 83-330 ZUKOWO
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO
DYREKTORA OSRODKA KULTURY I SPORTU W ZUKOWIE

Miejsce wykonywania pracy: Os$rodek Kultury i Sportu,

ul. 3 Maja 9b, 83-330 Zukowo

Okreslenie stanowiska: Dyrektor O$rodka Kultury i Sportu

pelny wymiar czasu pracy - 1/1 etatu

Zatrudnienie: umowa o prace na czas okres$lony - 5 lat

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie co najmniej $rednie,

minimum 5-letni staz pracy, w tym 3 lata na stanowisku zwigzanym z organizacja i/lub

prowadzeniem dziatalno$ci kulturalnej i/lub sportowe;j,

znajomos¢ przepisow funkcjonowania dziatalno$ci samorzadowej instytucji kultury, w tym:
— ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnos$ci

kulturalnej (j.t. Dz. U. z 2024 r., poz. 87),
— ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. 2025, poz. 1153),
— ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2025 r., poz.
1483),

samodzielno$¢, komunikatywnos$é, dobra organizacja pracy, umiejetno$¢ interpretacji

i stosowania przepiséw prawa, dyspozycyjnos¢, kreatywno$¢, kultura osobista,

znajomos$¢ zasad funkcjonowania oraz zadan samorzadu terytorialnego,

znajomo$¢ obstugi komputera — Microsoft Office (Word, Excel),

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz Kkorzystanie z peli praw publicznych,

nieposzlakowana opinia,

brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

doswiadczenie zawodowe w zakresie zarzadzania i organizacji dziatalnosci kulturalnej
i sportowej,

umiejetnosci menadzerskie,

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

Zarzadzanie oraz reprezentowanie Osrodka Kultury i Sportu na zewnatrz.
Kierowanie O$rodkiem Kultury i Sportu jako zaktadem pracy w rozumieniu kodeksu

pracy.



3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zarzadzanie majgtkiem Os$rodka Kultury i Sportu.

Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Osrodka Kultury i Sportu.

Ustalanie rocznych planéw dziatalnos$ci oraz rocznego planu finansowego.

Sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci.

Wystepowanie z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacje zadan.

Wydawanie zarzadzen, regulaminéw, instrukcji w zakresie organizacji i funkcjonowania
Os$rodka Kultury i Sportu, wynikajacych z przepiséw prawa.

Wykonywanie zadan wynikajgcych z ustawy o finansach publicznych, o rachunkowosci
oraz ich aktéw wykonawczych.

10) Nadzér i kontrola wykonywania pracy przez podlegtych pracownikéw.

11) Prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej polegajacej na tworzeniu, upowszechnianiu
i ochronie kultury, a w szczegélnosci:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)

h)

i)
j)

k)

D)

12)iinne.

rozpoznawanie oraz pobudzanie zainteresowan i potrzeb kulturalnych,
przygotowanie do tworzenia i odbioru wartosci kulturalnych,

tworzenie warunkéw do aktywnego uczestnictwa w programach kulturalnych,
artystycznych i rekreacyjno - sportowych,

tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,

edukacja kulturalna oraz popularyzacja wiedzy i sztuki,

inspirowanie, = organizowanie i  wspieranie = imprez  artystycznych
i rozrywkowych,

organizowanie i prowadzenie réznorodnych form dziatalno$ci w dziedzinie
kultury i sztuki oraz rekreacji i sportu - na rzecz aktywnego spedzania czasu
wolnego,

inspirowanie oraz promowanie regionalnych osiggnie¢ amatorskiej
i profesjonalnej tworczosci artystyczne;j,

prowadzenie edukacji kulturalnej i estetycznej wsrod dzieci i mtodziezy,
prowadzenie zespotéw artystycznych, warsztatow artystycznych i stata pomoc
metodyczna dla amatorskiego ruchu artystycznego,

doksztatcanie i doskonalenie zawodowe animatordéw i instruktoréw spotecznego
ruchu kulturalnego,

wspotpraca z podmiotami samorzadowymi, pozarzadowymi i innymi przy
realizacji programéw kulturalno - spotecznych, artystycznych i rekreacyjno -
sportowych,

prowadzenie ogoélnopolskiej i miedzynarodowej wymiany Kkulturalnej
W oparciu o zawarte porozumienia,

tworzenie warunkéw do kultywowania i rozwoju dziedzictwa kulturowego
i tradycji narodowych oraz kultury regionalnej,

wymiana informacji dotyczacej tworcow, instytucji kultury, spotecznego ruchu
kulturalnego i ich otoczenia cywilizacyjnego i krajobrazowego,

publikowanie wydawnictw zwigzanych z upowszechnianiem kultury i sztuki,
wspotpraca z mediami w dziedzinie edukacji i promocji kultury,

podejmowanie dziatan zwigzanych z promocjg Gminy Zukowo,

prowadzenie informacji turystycznej i kulturalne;j,

organizowanie  imprez o  charakterze integracyjnym dla  o0séb
z niepetnosprawno$ciami,

realizowanie odptatnych imprez zleconych, prowadzenie impresariatu
artystycznego, wykonywanie ustug w zakresie informacji, szkolen, reklam,
dziatalno$ci wydawniczej oraz innych dziatan gospodarczych.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) obstuga komputera powyzej 4 godzin na dobe,
2) kontakty z klientami: bezposrednie i telefoniczne,
3) praca w terenie.

5. Poczatek zatrudnienia: 1 stycznia 2026 r.



6. Wymagane dokumenty:

1) wilasnorecznie podpisany list motywacyjny wraz z uzasadnieniem przystgpienia do
konkursu,

2) informacje (np. CV), o ktérych mowa w art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1502) tj. imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, date
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4) pisemna koncepcja programu dziatania Osrodka Kultury i Sportu w Zukowie,
uwzgledniajaca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury,

5) kserokopie swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace zatrudnienie i staz pracy,

6) kserokopie dokumentéw poswiadczajace wyksztalcenie oraz potwierdzajace posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci,

7) referencje (o ile kandydat jest w ich posiadaniu),

8) oswiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie,

9) os$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10)oswiadczenie kandydata o posiadanej peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych, a takze o nieposzlakowanej opinii,

11)o$wiadczenie kandydata o braku ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych,

12)oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym
stanowisku.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie dokumentéw aplikacyjnych w zamknietych
kopertach w Urzedzie Gminy w Zukowie lub przestanie poczta na adres Urzedu Gminy
(83-330 Zukowo, ul. Gdanska 52) zdopiskiem: Dotyczy konkursu na stanowisko
Dyrektora Osrodka Kultury i Sportu w Zukowie.

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 8 grudnia 2025 r.
Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu powyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane
(decyduje data wptywu do Urzedu).

Dokumenty aplikacyjne mogg by¢ sktadane droga elektroniczng za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres e-puap Dokumenty te musza by¢ podpisane bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego, kwalifikowanego certyfikatu.

7. Dodatkowe Informacije:

1) Odrebnym Zarzadzeniem Burmistrza Gminy Zukowo zostanie powotana komisja
konkursowa.

2) Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw: w okresie 14 dni od uptywu terminu
sktadania dokumentéw aplikacyjnych osoby spelniajace wymagania formalne okre$lone w
ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie lub drogg elektroniczng o terminie
i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.

3) Konkurs zostanie przeprowadzony w dwaéch etapach:

a) 1 etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udzialu kandydatow,
b) 2 etap - rozmowa kwalifikacyjna.

4) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Zukowie /www.bip.zukowo.pl/ oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy w Zukowie oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie O$rodka Kultury i Sportu w Zukowie.



Kandydaci mogg zapoznac sie z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalno$ci Osrodka
Kultury i Sportu w Referacie Komunikacji Spotecznej Urzedu Gminy w Zukowie, p. 41A,
ul. Gdaniska 52, 1 pietro.

Zukowo, dnia 25 listopada 2025 roku



